
 
Al Dirigente Scolastico del . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 
                                               e p.c.    all’Ufficio Scolastico Provinciale di Venezia 

 

 

Oggetto: Domanda di trasformazione del rapporto in tempo parziale con contestuale ri-

conoscimento al trattamento di pensione dall’1.9.2006, ai sensi del decreto 

29.7.1997, n. 331 del Ministro della Funzione Pubblica. 

 

Il/la sottoscritto/a ___________________, nato/a a ___________________ il giorno _________, 

residente a ___________________ , prov. di ____ in via ______________________________, 

in servizio presso l’Istituto _________________________________________ in qualità di docen-

te, classe di concorso __________, con titolarità presso codesta Scuola, essendo in possesso al 

31.12.2003 dei requisiti richiesti alla tabella D, di cui al comma 6 dell’art. 59 della legge 

27.1.1997, n. 449, e non appartenendo a ruolo o classe di concorso in esubero, 

CHIEDE 

ai sensi del decreto 29.7.1997 n. 331 del Ministro della Funzione Pubblica e delle successive di-
sposizioni, la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, con conte-
stuale riconoscimento del trattamento di pensione a decorrere dall’1.9.2006. 

Chiede che il rapporto di lavoro a tempo parziale abbia la seguente caratteristica: 

- tempo parziale verticale  

- tempo parziale orizzontale  

Il rapporto di lavoro a tempo parziale viene richiesto per complessive ______  settima-
nali (quantità superiore al 50% dell'orario a tempo pieno, come previsto dalla normativa). 

 
  
. . . . . . . . . . . . . . . ,      . . . . . .  gennaio 2007 

 

PARTE RISERVATA ALLA SCUOLA 
 
La presente domanda è stata presentata in questa scuola in data______________ e assunta al 
protocollo N° __________ 
 
Il Dirigente Scolastico ___________________________ 


