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Ai Direttori delle Sedi
Provinciali e Territoriali
LORO SEDI

Alle Organizzazioni Sindacali
Nazionali dei Pensionati
LORO SEDI

Agli Enti di Patronato
LORO SEDI

Ai Caf
LORO SEDI

Ai Dirigenti Generali
Centrali e Regionali
LORO SEDI

Ai Direttori Regionali
LORO SEDI

Ai Coordinatori delle
Consulenze Professionali
LORO SEDI

Al Ministero della Pubblica Istruzione
Dipartimento per i Servizi nel Territorio
Direzione Generale del Personale della
Scuola e del’ Amministrazione

Viale Trastevere, 76/A

00153 ROMA

Agli Uffici Scolastici Regionali
LORO SEDI

Agli Uffici Scolastici Provinciali
(ex Centri Servizi Amministrativi)
LORO SEDI
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Alla Sovrintendenza Scolastica della
Provincia Autonoma di
BOLZANO

Alla Sovrintendenza Scolastica della
Provincia Autonoma di
TRENTO

All'Intendenza Scolastica per le Scuole
In Lingua Tedesca
BOLZANO

All’Intendenza Scolastica per le Scuole
delle Localita Ladine
BOLZANO

Oggetto: CCNL del comparto Scuola. Quadriennio giuridico 2006/2009.
Biennio economico 2008/20009.

Nella GU. — Serie Generale n. 28 del 4 febbraio 2009 € stato pubblicato il CCNL relativo al
personale del comparto scuola per il biennio economico 2008/2009 sottoscritto il 23
gennaio 2009.

Il suddetto contratto collettivo nazionale si applica a tutto il personale con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato o a tempo determinato appartenente al comparto di cui all'art.2,
lettera i), del contratto collettivo nazionale quadro sottoscritto I'11 giugno 2007.

Per quanto riguarda il personale scolastico delle province autonome di Trento e Bolzano, si
applica quanto previsto dai decreti legislativi 24/7/96, n. 433 e n. 434, quest'ultimo integrato
dal D.Igs. n.354/1997.

Il contratto concerne, per la parte economica, il periodo 1° gennaio 2008 - 31 dicembre
2009.

Trattamento Economico

Ai sensi dell’articolo 2, comma 1, del CCNL in esame, gli stipendi tabellari previsti dal CCNL
del 29/11/2007, cosi come rideterminati dall’art.3, comma 2, della sequenza contrattuale
dell’8 aprile 2008 sono incrementati delle misure mensili lorde, per tredici mensilita, indicate

nell’allegata tabella A, alle scadenze ivi previste.
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Per effetto dell’applicazione del comma 1, gli importi annui tabellari sono rideterminati nella
misura ed alle scadenze indicate nell’allegata tabellaB.

II trattamento economico previsto per i docenti di scuola dell’infanzia e primaria compete,
altresi, al personale educativo.

Gli incrementi di cui al citato art.2, 1° comma, comprendono ed assorbono la vacanza

contrattuale di cui all’art.33, 1° comma, del Decreto Legge 29.11.2008, n.185.

Effetti pensionistici dei nuovi stipendi

| benefici economici risultanti dall’applicazione dell’articolo 2 del contratto in esame sono
corrisposti integralmente alle scadenze e negli importi previsti al personale, comunque

cessato dal servizio e con diritto a pensione, nel periodo di vigenza del biennio 2008 - 2009.

Trattamento di fine servizio

Ai fini della indennita di buonuscita sono utili le seguenti voci retributive:
- stipendio tabellare nel quale € inglobata I’l.1.S.;

- compenso corrisposto per il completamento dell’orario di insegnamento (cfr. informativa n.
8 del 29/04/2003);
- posizione economica finalizzata alla valorizzazione professionale corrisposta al personale

ATA assunto a tempo indeterminato appartenente alle aree A e B.

A decorrere dall’1l/1/2006 ai fini TFR sono utili, oltre alle voci retributive valutabili in

buonuscita, anche:

- retribuzione professionale docenti (cfr. nota operativa n. 23/2008);
- compenso individuale accessorio personale ATA da corrispondere con le limitazioni gia
indicate nella nota operativa n. 6/2008;

- misura base della indennita di direzione.

erale
o/Gala

L=
! ¥ 00142 Roma - Via Ballarin 42 — tel. 0651017626 fax 0651017625
E ] www.inpdap.gov e - mail: dctrattpensuffl@inpdap.it



Tabella A

AUMENTI POSIZIONI STIPENDIALI DAT. 1.4.2008

Direttori de
4 1 oot . 3 -
. L Collaboratore s 2 Coordinatore o . Docente scuola Docente Docente laureato
c '::;]i?]::t:um € scolastico As.‘;.lsfe'n‘n . amministrativo e 9@:11:11;::? :h dell'infanzia e diplomato istituti Dm?:l:hl': ol istituti sec. IT
i dei servizi amministrativi tecnico L rimaria sec. Il grado grado
amrninistrativi P
6,10 626 6,84 7,82 0,04 7,01 701 8,58 858
AUMENTI RIDETERMINATI POSIZIONI STIPENDIATI DAL 1.7.2008 *
10,17 10,43 11,39 13,03 15,00 13.18 13,18 14,31 1431

AUMENTI RIDETERMINATI POSIZIONI STIPENDIATLI DAL 1.1.2009 (da corrispendere per 13 mensilita) *

Coiborstme - COIMEIT stmat O et iplomnaimins Dt s P

i dei servizi amministrativi tecnico ed amm.vi primaria sec. II grado grado
da 0a 2 4541 46,57 50,87 58.16 67,25 5958 59,58 64,67 64,67
da 3a 8 46,29 47,43 52,01 59,73 69,21 61,19 61,19 60,45 68,33
da 9214 4949 50,61 56,00 64,58 75,28 66,15 66,15 72,29 74,10
da 15a 20 5247 53.59 59,96 70,23 82,36 7194 71,94 79,00 51.42
da2la27 5541 56,62 63,85 75,72 §9,93 7756 80,32 85,53 90,63
4228234 5762 58,76 66,62 81,14 97,72 83,10 85,82 01,93 96,67
da35a 59,18 60,37 638,74 85,17 105,29 87.23 39,99 96,67 101,48

* Ilvalore a decorrere dal 1.7.2008 comprende ed assorbe I'incremento corrisposto dal 1.4.2008.
Ilvalore a decorrere dal1.1.2002 comprende ed assorbe I'imcremento corrisposto dal 1.7.2008.

0 anche per il profilo professionale: Addetto aziende agrane.

@ anche periprofili professionali: Assistente tecnico, Cunco, Infermiere, Guardarobiere,

) anche per il personale educativo
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Tabella B

POSIZIONI STIPENDIALI DAT. 1.1.2009 (valori per 12 mensilita)

e NI gt SO oo Do | B e Db
dei servizi g Stra tecnico Aaaministeativi primaria sec. 1l grado grado
da 0a 2 1490394 1528597 16.696 .06 19.089.32 22.073,10 1932427 1932427 2097322 20.973,22
da 3a 8 1519334 15.567.76 17.071.28 19.605 37 22.715,71 19.846.30 19846,30  21.552,17  22.161,35
da 9al4 1624279 16.609,75 18.411,10 21.195,16 24.707,17  21454,06 2145406 2344475 24.062,51
da 15220 17.221,92 17.588.87 19.680,15 23.051.45 27.031,17  23332,06  23332,06  25.623,29  26.407,69
da 21227 18.186,00 18583,19  20.956,80 24.853 49 20517,34  25154,66 2604963  27.738.87  29.39495
da 28 2 34 1891331 1928720  21.86596 26.631,24 32.071,98 2695289 2783286 2981405  31.352,07
da 35 a 19 423,09 1981314  22.562.63 27.955,03 34.556,83 2829199 2918749  31352,07  32.912.17

O anche perilprofilo professionale Addetto aziende agrane.
@ pnche peri profili professionall: Assistente tecnico, Cuoco, Infermiere, Guardarabiere.

™ pnche per il personale educativo.
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