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RICORSO SCATTI PRECARI 
RICORSO SULLE REITERAZIONI DEI CONTRATTI  

SENZA ASSUNZIONE IN RUOLO 

Il ricorso riguarda tutti i precari, docenti ed ATA, che attualmente sono in servizio e 
svolgono supplenze annuali o temporanee che hanno maturato almeno 3 anni di 
servizio calcolato con le modalità che specificheremo successivamente. E’ noto infatti 
che si passa al gradone successivo dopo 3 anni di servizio. Il ricorso riguarda anche il 
personale che attualmente non è in servizio e che comunque ha maturato più di tre 
anni di servizio: detto personale potrebbe chiedere gli arretrati dello scatto maturato e 
non percepito dal 3° anno in poi. 
 

COME SI CALCOLA IL SERVIZIO 

Perché un anno scolastico conti come servizio prestato agli effetti dello scatto di 
gradone occorrono almeno 180 giorni di supplenza, anche non continuativi, in un anno 
scolastico (dal 1 settembre al 31 agosto dell’anno successivo) oppure un unico periodo 
che vada dal 1° febbraio fino al termine delle operazioni di scrutinio finale (o nel caso 
della scuola materna fino al termine delle attività didattiche). Gli anni scolastici validi 
ai fini della progressione di carriera possono essere anche non continuativi. 
 

RICORSO PER IL RICONOSCIMENTO AI PRECARI  

DEGLI AUTOMATISMI D’ANZIANITA’ DEL 2,50%   

Il ricorso riguarda tutti i precari, docenti ed ATA, che attualmente sono in servizio e 
svolgono supplenze annuali o temporanee e che hanno maturato almeno 2 anni interi 
(vecchi incarichi annuali) di servizio. Il ricorso riguarda anche il personale attualmente 
non in servizio e che comunque ha maturato almeno due anni di servizio: detto 
personale potrebbe chiedere gli arretrati dello scatto maturato e non percepito dal 2° 
anno in poi. 
 

COME SI CALCOLA IL SERVIZIO 

Perché i due anni scolastici contino come servizio prestato agli effetti dello scatto 
biennale del 2,50%, occorrono due anni con 180 gg. di supplenze su incarico annuale. 
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