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L’ANP per mezzo dell’A.N.V.I. ha reso noto il 5 novembre 2003 di aver depositato un ricorso 
dinanzi al TAR del Lazio per l'annullamento di quelle parti del CCNL che ritiene “portatrici di 
profili di illegittimità”, ed in particolare 

- la norma contrattuale che inserisce fra le materie di contrattazione l'articolazione dell'orario 
del personale docente (art. 6, comma 2, lett. i), per la quale è invece prevista (ex lege) la 
competenza esclusiva del dirigente che si avvale, per questo, dei suoi autonomi poteri di 
coordinamento, sia pure entro un quadro di criteri espressi da altri organi dell'istituzione 
scolastica; 

- le norme contrattuali che prevedono l'attribuzione di competenze gestionali, che sono inve-
ce proprie del dirigente, ad altri organi dell'istituzione scolastica, quali: la definizione e la 
modifica del piano annuale delle attività (art. 26, commi 4 e 5), la facoltà di attivare o me-
no le funzioni strumentali al POF (art. 30, commi 2 e 4), la definizione degli obblighi relativi 
ad attività collegiali (art. 27, comma 3, lett.b, e comma 4), la deliberazione in materia di 
attribuzione del salario accessorio assegnata al consiglio di istituto previa delibera del col-
legio (art. 86, comma 1); 

- le disposizioni contrattuali che impongono limitazioni al diritto di assemblea (art. 8, commi 
3 e 12), in contrasto addirittura con il principio costituzionale che garantisce la libertà e 
l'attività sindacale (art. 39 Cost.) e con l'art. 20, comma 1, della Legge n. 300/70; 

- la norma contrattuale (art. 55, comma 2) che detta le modalità di sostituzione del DSGA, 
operazione che non pertiene all'ambito della contrattazione essendo riservata all'ammini-
strazione la quale deve invece provvedervi mediante propri atti organizzativi. 

 


