
DOCENTE VINCE UNA CAUSA DI LAVORO

da Il Gazzettino del 9/6/2003

Castelfranco

E' stato accolto dal Giudice del lavoro di Treviso un ricorso presentato da un do-
cente di Castelfranco, il prof. Giuseppe Andria, patrocinato dallo studio legale D'An-
gelo e Arciprete di Treviso su iniziativa dell'associazione professionale Gilda di Tre-
viso. Ancora nel gennaio del 2000 il prof. Andria aveva ricorso al presidente della
Repubblica ritenendo viziata una procedura adotatta per l'assegnazione di alcuni
destinatari di funzione obiettivo. Un ricorso che era stato accolto l'anno dopo.
Stante l'illegittimità constatata il prof. Andria, presentando ricorso al Giudice del la-
voro chiedeva un risarcimento lamentando che gli fosse stata ingiustamente preclu-
sa la possibilità di essere nominato docente destinatario di funzione obiettivo. Da
ciò era derivata una perdita di chances intesa come perdita attuale di un beneficio
futuro e possibile.

«Il giudice del lavoro ha accolto -ha detto l'avvocato D. Arciprete- il ricorso propo-
sto dal docente e ha condannato l'istituto scolastico ed il dirigente convenuti in soli-
do al risarcimento del danno patrimoniale per perdita di chances oltre al pagamento
della metà delle spese di lite, riconoscendo che è un buon diritto di un dipendente
pubblico tutelare le proprie aspettative professionali che non possono essere svilite
da una inosservanza della procedura».


