CONTRATTO SCUOLA: QUESTO SCONOSCIUTO
di Grazia Perrone dalla Gilda di Foggia

Riprendono domani (22 aprile) le trattative per il rinnovo del contratto scuola sca-
duto il 31 dicembre 2001. La calendarizzazione degli incontri stabilita tra le parti

sociali € la seguente:

martedi 22 aprile ore 10 - fondo pensioni; ore 15 - scuole italiane all’'estero (ca-

po VIl della bozza):

- mercoledi 23 aprile ore 9,30 - relazioni sindacali (capo Il della bozza); ore 15,30
- docenti (capo 1V) e sistema delle sanzioni disciplinari (capo VII della bozza);

- giovedi 24 aprile ore 9,30- ATA (capo V della bozza) e sistema delle sanzioni di-
sciplinari (capo VIl della bozza); ore 15,30 - parte giuridica comune (capo Il
della bozza); attuazione del D.Lgs.626/1994 e formazione in servizio del perso-
nale preposto;

- lunedi 28 aprile ore 11 - 1° tavolo: convitti (capo IX della bozza) e disposizioni

conclusive (capo XlI della bozza); ore 11 - 2° tavolo: conciliazione ed arbitrato

(capo X della bozza), telelavoro (capo Xl della bozza) ore 15,30 - secondo n-

contro sulle questioni retributive (capo VI).

Parte economica

La parte economica del contratto scuola & nota da tempo e comprende oltre ai 105
euro gia contrattualizzati nell’accordo "notturno™ del 4 febbraio e finalizzati al recu-
pero dell'inflazione una cifra aggiuntiva (pari a 325 milioni di euro con una flessione
di 66 milioni rispetto alla cifra prevista - e promessa - dal MIUR nell'incontro del di-
cembre scorso) derivanti dai "risparmi di sistema” ovvero, dal taglio agli organici

del corpo docente.

Chiarisco che - dei 325 milioni di euro disponibili - 191 sono per i primi 8 mesi di

quest'anno e 134 per gli ultimi 4.



Ragione per la quale, in dettaglio, la cifra disponibile destinata agli aumenti stipen-

diali dovrebbe essere la seguente:

- anno 2002 -> 105 moltiplicato 12 mesi = circa 1.300 euro di arretrati;

- Primi 8 mesi del 2003 -> 191/750.000-docenti/8-mesi = 32 euro a cui vanno
aggiunti i 106 per un totale di 138 euro;

- Ultimi 4 mesi del 2003 -> 134/750.000-docenti/4-mesi = 45 euro a cui vanno

aggiunti sempre i 106 per un totale di 151 euro.

Se la mia analisi € corretta I'aumento complessivo relativo al personale docente
("depurato” dalla cifra relativa al recupero dell'inflazione) e pari a circa 46 euro. Po-
co piu di 90 mila delle vecchie lirette. Un risultato - tutto sommato - modesto se
rapportato all'intensita e al numero di scioperi effettuati dai docenti negli ultimi due
anni e, comunque, molto distante dall'intento dichiarato da molti di portare gli sti-

pendi degli insegnanti italiani a livelli europei.



