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Epifani, Pezzotta e Angeletti....e a tutti i dirigenti nazionali di ogni altra organizzazione

sindacale italiana.

Mancano pochi giorni al 1° Maggio, la Festa Internazionale dei Lavoratori, e ci rivol-

giamo a voi che avete la massima responsabilità di rappresentare il mondo del lavoro

in questa storica giornata di festa, di lotta e di speranza in un mondo migliore per mi-

lioni di lavoratrici e di lavoratori. Tutti hanno sotto gli occhi la difficile situazione che le

diverse società di uomini e donne di questo pianeta debbono affrontare: la PACE mi-

nacciata da innumerevoli guerre regionali, ultima la guerra in IRAQ, che mettono in

discussione la convivenza civile sulla terra ed il futuro stesso dell'umanità. La FAME e

le MALATTIE vecchie e nuove che come l'AIDS in Africa miete milioni di morti. La

LIBERTA' e la DEMOCRAZIA, messi in discussione da troppi dittatori che calpestano i

diritti più elementari degli uomini. Il LAVORO che manca e che dove c'è deve essere

più stabile e libero, fonte di maturazione della personalità del lavoratore e non di

sfruttamento ed umiliazione come così spesso verifichiamo. I DIRITTI continuamente

messi in discussione da chi non si vuole rassegnare al corso della storia.

In questa situazione difficile noi, quelli della LEGA ITALIANA LOTTA AL MOBBING, fac-

ciamo appello alla vostra responsabilità perché nel corso delle manifestazioni, dei con-

certi che si svolgeranno innumerevoli nel nostro Paese, ci si ricordi anche di quel

MILIONE e MEZZO di lavoratrici e lavoratori che nella nostra Italia soffrono sul loro

corpo e nel proprio spirito i danni del MOBBING. Discriminazioni, angherie, violenze

spesso sfocianti in molestie sessuali, emarginazioni con l'intento di eliminare ed

espellere dal lavoro, ferite nella dignità e nella psiche. Danni incalcolabili alla persona

e alle famiglie che la circondano. In Italia è tempo di varare una legislazione moderna

ed efficace contro il MOBBING come in altri paesi europei. E' ora che il MOBBING sia

riconosciuto come malattia professionale.

RICORDATEVI DI NOI, DEI MOBBIZZATI NEL NOSTRO PAESE, PERCHE' IL 1 MAGGIO

SIA ANCHE PER NOI UN GIORNO DI FESTA E DI SPERANZA.

LEGA ITALIANA LOTTA AL MOBBING


