i federazlone lavoratori
dette CONIQSCENZA

FLC CGIL

Prot. n.

Al prefetto di Pordenone
Pordenone

Al Direttore dell’ufficio scolastico regionale
Trieste

Al Dirigente dell ‘Ufficio scol. Prov.le
Pordenone

Oggetto: proclamazione stato di agitazione personale della scuola.

richiesta attivazione “tentativo obbligatorio di conciliazione”.

I sindacati provinciali della FLC CGIL ,CISL-scuola, UIL-scuola , SNALS-Confsal e
GILDA-Unams di Pordenone, presa visione della proposta di organico del personale della scuola
per I’anno scolastico 2010/11, proclamano lo stato di agitazione della categoria sulla base delle
seguenti motivazioni:

nella nostra provincia gli alunni aumentano di circa 605 unita, nelle altre realta territoriali si
registra, al contrario, un segno meno;

a Pordenone vi & una delle piu alte percentuali di alunni stranieri a livello nazionale;

Scuola primaria:

’organico richiesto dai dirigenti scolastici era di 1192 posti , quello assegnato a seguito
della ripartizione regionale ¢ pari a 1126, CON LA CONSEGUENTE MANCATA
ASSEGNAZIONE DI 10 CLASSI A TEMPO PIENO ED ALLA TRASFORMAZIONE DI
67 CLASSI A 30 ORE IN ALTRETTANTE CLASSI A 27 ORE SETTIMANALI
disattendendo, cosi, quelle che sono state le scelte operate dalle famiglie al momento
dell’iscrizione.

Scuola dell’infanzia :

dall’informativa fornita dalla Direzione regionale alle OO.SS. regionali in data 10 maggio
c.a emerge che nella provincia di Pordenone non verra accolta la richiesta di 2 sezioni di
scuola dell’infanzia ;inoltre, circa 250 alunni sono in lista d’attesa per mancanza di spazi.

E inaccettabile, per queste organizzazioni sindacali, che si continui a tagliare il personale
della scuola, questo significa ridurre risorse al servizio scolastico pubblico, minare la
funzionalita dello stesso aggravando le difficolta gia esistenti, mettere a serio rischio la
sicurezza nelle scuole.




e A questo si aggiunge,inoltre, uno squilibrio nella distribuzione degli organici fra le quattro
province della regione Friuli Venezia Giulia, un fatto non nuovo, rispetto al quale il
Direttore regionale si era assunto I’impegno di intervenire con un’azione di riequilibrio, un
impegno che, perd, ancora una volta viene disatteso. Da un esame dei dati forniti dalla
Direzione regionale relativamente a tutti i settori di scuola si evince, infatti, come i criteri di
distribuzione degli organici collochino la provincia di Pordenone come il territorio con il
rapporto piu alto alunni/posti, una differenziazione che non trova alcuna giustificazione
nelle specificita territoriali che pur vanno garantite. Si pone, quindi, un problema di
sicurezza in ordine alla capienza dei locali scolastici a seguito dell’affollamento delle aule
ed al rispetto degli indici minimi stabiliti dalla normativa vigente , indici volti ad assicurare
all’utenza un ambiente confortevole, igienico e sicuro.

e Rimaniamo in attesa di conoscere la proposta di ripartizione degli organici del personale
ata:un settore verso il quale esprimiamo fin d’ora una forte preoccupazione per i riflessi
che eventuali tagli potrebbero avere sulla funzionalita del servizio scolastico gia in affanno.

Questa organizzazione chiede:
= che vengano rispettate le richieste provenienti dal territorio.
Alla luce di quanto su descritto le segreterie provinciali della FLC Cgil, CISL-scuola, UIL-scuola,
SNALS-Confsal e GILDA-Unams chiedono sia attivato, ai sensi della legge n.146/90, cosi come

modificata, in particolare, dal comma 4 dell’articolo 1 della Legge n. 83 dell’11 aprile 2000 il
“tentativo obbligatorio di conciliazione”.

Distinti saluti
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