
ATTO DI PRECETTO DI PAGAMENTO AD UNA 

SCUOLA 
DELLA B.A.T. PROVINCIA

                                  
Sentenza definitiva di condanna per comportamento antisindacale

Il Dirigente scolastico della S.M.S. V. E. III dovrà corrispondere  duemila 
e  trecento  Euro  circa  al  Sindacato  Unams-scuola  (FEDERAZIONE 
NAZIONALE  GILDA/UNAMS)  per  la  PUGLIA in  persona  del  suo 
Segretario Provinciale e Regionale per la Puglia prof. Bartolo DANZI 
, per effetto della Sentenza della  CORTE DI APPELLO DI BARI sez. 
Lavoro -  R.G. n. 1686/2005 - Sent. N. 3043/2005 dell' 8.11.2005 - Cron.  
11968/05,  ormai divenuta definitiva ,   che ha sancito  la  condanna e 
quindi  soccombenza  nei  due  gradi  del  giudizio per  comportamento 
antisindacale del predetto Dirigente scolastico ex art. 28 L.300/70.
L'Ufficiale Giudiziario del Tribunale di Trani sez. Andria, su richiesta 
del  legale  del  sindacato  avv.  Lucio  BARILE,  ha  provveduto  a 
notificare in questi giorni l'atto di precetto relativo alla Sentenza della 
Corte di Appello di Bari già arrecante la formula esecutiva e notificata 
al Dirigente già nel mese di Febbraio 2006.
Decorsi  i  120  giorni  dalla  notifica  predetta,  la  scuola  non  aveva 
provveduto  al  pagamento,  facendo  accrescere  le  spese  legali  per  il 
precetto.

Sarà interessante vedere dove il Dirigente scolastico attingerà per far 
fronte a tali ingenti spese . Dal fondo d'istituto forse? 



L'art. 86 del CCNL 2002/05 relativo al fondo d'istituto NON CONSENTE 
al Dirigente scolastico e alle RSU di attingere da esso per spese relative al 
contenzioso o alla perdita di cause da parte della scuola. A norma dell'art. 
25 del D.lgs 165/01 -invero- unico titolare e quindi responsabile delle 
relazioni sindacali è il Dirigente scolastico.


