COMUNICATO STAMPA

[I MIIP — Movimento Interregionale Insegnanti Precari — accoglie con soddisfazione il parere
positivo espresso dal CNPI sull’ attribuzione di un “bonus’ di 18 punti da assegnare ai docenti
abilitati tramite procedure concorsuali ordinarie o riservate.

Tale “bonus’ rappresenta infatti un primo tentativo operato in via amministrativa di sanare la
Situazione venutas a creare nelle graduatorie permanenti dell’as. 2002/2003, in cui i neo-
abilitati SSIS hanno scavalcato migliaia di docenti anche con anni di servizio.

Tuttavia non s puo fare a meno di evidenziare che la soluzione prospettata deve essere
considerata necessariamente provvisoria e parziale, in quanto solo una parte dei docenti
inseriti in graduatoria (comungue migliaia) trarrabeneficio datale “bonus’.

Problematico infatti rimane il caso di docenti, che non avendo maturato titoli di servizio
sufficienti, resteranno relegati in coda alle graduatorie o s vedranno addirittura retrocessi con
I”inserimento dei nuovi abilitati SSIS. Pertanto saranecessario e doveroso agire quanto prima
in via legidativa per atuare norme che garantiscano una giusta transizione per la
salvaguardia dei diritti acquisiti e che sopperiscano ai vuoti legidlativi che la normativa SSIS,
emanata e aggiustata in itinere, recaa suo interno.

In questa sede € anche doveroso sottolineare che il risultato raggiunto € il frutto
dell’ interlocuzione continua da parte del MIIP con sindacati e forze politiche, interlocuzione
che ha trovato una risposta concreta nell’Odg De Laurentiis (UDC), che per primo ha
sottolineato la necessita di intervenire sul valore delle abilitazioni, non fermandosi a mere
affermazioni di principio, ma proponendo una reale soluzione.

Ora s e in attesa dell’OM di apertura delle graduatorie permanenti, auspicando che

I” Amministrazione tenga nella dovuta considerazione il parere espresso dal CNPI.
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